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关于印发《福建工程学院二级学院（部）
教学督导组工作考核办法》的通知
各部门、各单位：
《福建工程学院二级学院（部）教学督导组工作考核办法》已经校长办公会议审议通过，现印发给你们，请遵照执行。

附件：福建工程学院二级学院（部）教学督导组工作考核评分细则
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2019年4月23日

福建工程学院二级学院（部）教学督导组工作考核办法
第一章  总  则

第一条 为进一步健全教学质量监控体系，完善校、院（部）两级督导工作，不断提高教育教学质量，调动二级学院（部）教学督导组的工作积极性，结合《福建工程学院本科课程教学基本质量评价与监控办法》（闽工院质管〔2019〕2号），特制定本办法。

第二章  考核原则

第二条 静态与动态相结合的原则。考核指标既注意二级学院（部）目前的督导工作状态和工作过程，又注重其教学改革与建设的力度，教学秩序的稳定与提高。

第三条 特色发展与问题导向相结合的原则。按照“持续改进，特色发展”的原则，根据实际问题，设计考核体系，注重考核项目及要素的导向性。

第三章  考核内容及办法

第四条 总体情况

（一）学校每学年组织校教学督导组对各学院报送的教学督导工作计划、工作总结、帮扶方案（含重点帮扶对象）、督导名单及听课评价等材料进行检查，并随机抽查二级学院（部）有关教学方面的其他材料，综合考核后，确定最终成绩并公示、公布。

（二）各学院（部）若在考核工作中弄虚作假，一经查实，给予考核不合格处理，且取消相应教学督导经费，并在全校范围内进行通报批评。

第五条 考核内容

（一）督导工作组织（20分）：由教学督导工作计划及工作日志、帮扶方案（含重点帮扶对象，包括人数及具体名单）、教学督导工作总结及教学督导名单等组成。

（二）督导重点帮扶工作执行情况（30分）：由检查重点帮扶工作开展情况及成效（帮扶后的学生评教成绩、听课评价）等组成。

（三）课堂教学的督导工作执行情况（20分）：由二级学院（部）教学督导组听课记录、课堂教学改进情况（改进后听课记录）等组成。

（四）试卷、毕业设计（论文）的督导工作情况（20分）：由试卷检查、毕业设计（论文）检查自查工作及整改情况等组成。

（五）教研室教研活动的督导工作执行情况（10分）：由检查教研活动记录及总结等组成。

（六）其他教学环节或教学管理等的督导工作执行情况（20分）：由教学督导工作例会、督导简报、巡课巡考及教学档案检查及整改等组成。

第六条 考核办法

（一）各学院（部）将教学督导组成员名单、工作计划、帮扶方案（含重点帮扶对象，包括人数及具体名单）、教学督导工作总结、教学督导名单、听课汇总及教学工作总结等材料在规定时间内报送教学质量管理办公室，其他有关材料备查。

（二）具体考核办法详见附件《福建工程学院二级学院（部）教学督导工作考核评分细则》。

第四章  教学督导经费分配

第七条 教学督导经费分配根据《福建工程学院教学质量经费管理使用办法》（闽工院质管〔2018〕4号）执行。

第五章  附  则

第八条 本办法自发布之日起执行。

第九条 应用技术学院和海峡工学院参照本办法执行。

第十条 本办法由教学质量管理办公室负责解释。

	抄送：。

	福建工程学院校长办公室                 2019年4月23日印发
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